
Axpo AG, ein Unternehmen der Axpo Holding AG, engagiert sich als Energieversorgungsunternehmen ent-
lang der gesamten Wertschöpfungskette, in der Stromproduktion, der Stromübertragung und -verteilung  
sowie im Handel und Vertrieb. Den Strom für ihre Kunden produziert Axpo AG aus Kernenergie, Wasserkraft 
und erneuerbaren Energien. Das 1914 gegründete Unternehmen beschäftigt heute über 1500 Mitarbeite- 
rinnen und Mitarbeiter. 

Die Geothermie ist ein entscheidender Baustein der angestrebten nachhaltigen, CO2-armen, von Klima und 
Tageszeit unabhängigen Energieversorgung. Für den Neuaufbau suchen wir einen 

	 Leiter Geothermie (w/m) 

In dieser Kaderfunktion sind Sie verantwortlich für den Aufbau der Geothermie-Aktivitäten der Axpo AG 
und bauen eine neue Abteilung auf. Sie erarbeiten dazu einen Masterplan und sind für deren Umsetzung 
verantwortlich.

Ihr Aufgabengebiet: Mit Ihrem Team steuern Sie den Aufbau einer qualitativ hochwertigen und effizien-
ten Organisation und erarbeiten Grundlagen für die Entscheidungsfindungen für die Standortwahl, die 
Technologiewahl und die Partner des Pilotprojekts. Ebenso sind Sie zuständig für die Entwicklung und 
Umsetzung der Investitionsstrategie. Einen massgeblichen Beitrag leisten Sie beim Aufbau und der Pfle-
ge eines Beziehungsnetzes, insbesondere zu Behörden, nationalen wie internationalen Fachinstitutionen 
und Experten, Technologieanbieter, Entscheidungsträger und Medien. Zudem sind Sie verantwortlich für 
die Durchführung und Durchsetzung von Bewilligungsverfahren, Konzessionen und Vertragsabschlüssen. 
Intensive Marktbeobachtung, Qualitätssicherung, Marketing und Lobbying ergänzen Ihr umfangreiches 
Pflichtenheft.

Ihr Idealprofil: Sie verfügen über ein abgeschlossenes ingenieur- oder naturwissenschaftliches Studium 
( wie z.B. Maschinenbau, Geologie, Geophysik ) idealerweise mit Vertiefung in Geothermie. Als ausgewie-
sener Geothermie-Fachmann bringen Sie erfolgreiche Tiefbauprojekterfahrung im In- und Ausland mit. 
Gleichzeitig sind Sie ein Generalist mit Führungs- und Managementerfahrung, insbesondere im Vertrags-
management. Sie überzeugen mit Ihren sehr guten Fremdsprachkenntnissen ( E/F ), Ihrem Verhandlungs-
geschick und Ihrer eloquenten und souveränen Art. Belastbarkeit, Durchhaltewillen und Engagement 
runden Ihr Profil optimal ab. Zögern Sie nicht, uns Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen mit Foto  
zuzustellen. 

Wir bieten: Wir werden Sie sorgfältig in Ihr vielseitiges Arbeitsgebiet einführen und bieten Ihnen die 
Möglichkeit, sich gezielt weiter zu bilden. Wir freuen uns darauf, Sie kennen zu lernen.
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